
Ильиных Татьяна Олеговна, главный специалист

отдела сопровождения аттестационных процедур 

ЦНППМПР ГАУ ДПО «ИРО ПК»

27 августа 2026 г.

Организационные вопросы аттестации 

педагогических работников в 2026-2027 учебном году 



Прием заявлений на 2026 – 2027 учебный год 

Основание: Письмо Министерства образования и науки Пермского края 8 мая 2026 г. № 26-36-вн-673 «О приеме заявлений 
педагогических работников в аттестационную комиссию Министерства образования и науки Пермского края»

Месяц аттестации Сроки приема заявлений

октябрь 2026 г. с 1 по 5 июня 2026 г.; с 3 по 7 августа 2026 г.

ноябрь 2026 г. с 31 августа по 4 сентября 2026 г.

декабрь 2026 г. с 1 по 7 октября 2026 г.

январь 2027 г. со 2 по 10 ноября 2026 г. 

февраль 2027 г. с 30 ноября по 4 декабря 2026 г.

март 2027 г. с 21 по 25 декабря 2026 г. 

апрель 2027 г. с 1 по 5 февраля 2027 г. 



Прием заявлений на 2026 – 2027 учебный год 

Адрес: ГАУ ДПО «ИРО ПК», 

г. Пермь, ул. Екатерининская, 210, стр.2, каб. 31

Время работы: с 10:00 до 17:00

Контакты: телефон: 8-342-236-81-44 

 высшая категория

Штылёва Наталья Юрьевна

shnyu-osap@iro.perm.ru

 первая категория

 «педагог-методист»

 «педагог-наставник»

Ильиных Татьяна Олеговна

ito-osap@iro.perm.ru

mailto:shnyu-osap@iro.perm.ru
mailto:ito-osap@iro.perm.ru


График работы главной аттестационной комиссии в 2026 – 2027 учебном году 

№ Срок аттестации Дата заседания ГАК

1 Октябрь 2026 15 октября 2026

2 Ноябрь 2026 19 ноября 2026

3 Декабрь 2026 17 декабря 2026

4 Январь 2027 21 января 2027

5 Февраль 2027 18 февраля 2027

6 Март 2027 18 марта 2027

7 Апрель 2027 15 апреля 2027

Сроки работы: третий четверг месяца с октября 2026г. по апрель 2027г.



Нормативные правовые документы



Комплектность документов

Первая и высшая 

квалификационные категории

Квалификационные категории 

«педагог-методист», «педагог-наставник»

1. Заявление (первая категория, «педагог-методист», «педагог-наставник» сначала в WORDе на проверку)
(по форме, см. Приложение 1 к Административному регламенту).

2. Согласие на обработку персональных данных

3. Согласие на распространение персональных данных

Приказ Министерства образования и науки Пермского края от 05 марта 2024 г. № 26-01-

06-244 «Об утверждении Административного регламента…»



Заполняются на ПК, 

вручную только подпись и расшифровка подписи



Комплектность документов

Первая и высшая 

квалификационные категории

Квалификационные категории 

«педагог-методист», «педагог-наставник»

4. Копия документа, подтверждающего наличие Награды 4. Ходатайство работодателя

Приказ Министерства образования и науки Пермского края от 05 марта 2024 г. № 26-01-

06-244 «Об утверждении Административного регламента…»

5. Трудовая книжка или сведения о трудовой деятельности



Документы к заявлению: копии страниц трудовой книжки 

или сведения о трудовой деятельности педагогического работника

№

записи

Дата Сведения о приеме на работу, на другую постоянную 

работу, квалификации…

Наименование, дата, номер документа, на 

основании которого внесена  запись

число месяц год

1 2 3 4

… 21 01 2021 Установлена высшая квалификационная 

категория по должности «преподаватель»

Приказ Министерства образования 

и науки Пермского края  от 15.02.2021              

№ 26-01-06-120

На последней странице копии трудовой книжки вносится запись: 

«Работает по настоящее время в должности «_________________».

(занимаемая должность) 

Запись заверяется печатью и подписью уполномоченного должностного лица, устанавливается дата, когда произведена запись.

Каждая страница копии документа:

 отмечена штампом «копия верна»;

 заверена печатью;

 заверена подписью уполномоченного должностного лица (подпись, Ф.И.О., должность)

Копия трудовой книжки:

 первая страница с данными педагогического работника; 

 страница, где указаны сведения о присвоенной квалификационной категории (первой, высшей, «педагог-методист», «педагог-наставник»); 

 страница, где указано последнее место работы педагога.



 в представленных документах допущены ошибки, приписки 
и исправления текста, зачеркнутые слова и другие неоговоренные исправления

 представленное заявление
на предоставление 

государственной услуги 
не по ФОРМЕ

Административного 
регламента (пункт 7.8) 

 представлен заявителем 
неполный комплект документов,

указанных в Административном 

регламенте (пункты: 7.1, 7.7 )

Приказ Министерства образования и науки Пермского края от 05 марта 2024 г. № 26-01-06-244 «Об утверждении Административного регламента предоставления

государственной услуги «Аттестация педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность в сфере образования, в целях установления

квалификационной категории» (в части подачи заявления и получения результатов предоставления государственной услуги) на территории Пермского края»

Перечень оснований для отказа в приеме документов Заявителя

 в представленных 
документах имеются

повреждения, наличие 
которых не позволяет 

однозначно истолковать 
их содержание

За предоставление недостоверных сведений Заявитель несёт ответственность 
в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 



Перечень оснований для отказа в предоставлении государственной услуги

Основания для отказа в предоставлении Услуги Заявителю:

отсутствие у Организации, в которой работает 

Заявитель, лицензии на осуществление 

образовательной деятельности

обращение за установлением высшей 

квалификационной категории впервые при 

отсутствии по одной из должностей первой 

квалификационной категории

обращение за установлением той же самой 

квалификационной категории до истечения 

одного года со дня принятия Аттестационной 

комиссией решения об отказе 

в установлении этой квалификационной категории

обращение за установлением 

квалификационной категории 

по должности, которую Заявитель на день 

подачи заявления не занимает

обращение за установлением 

квалификационной категории 

по должности, которая не относится 

к должностям педагогических работников в 

соответствии с Номенклатурой должностей

увольнение педагогического работника 

из Организации

перевод Заявителя на другую должность



Электронная база данных (формат Microsoft Excel) 

База данных. Аттестация на ВЫСШУЮ1 квалификационную категорию, ___________ 20____ г.

1. База данных на первую квалификационную категорию заполняется аналогично.

Указывается  в соответствии 

с Уставом образовательной 

организации и сведениями из 

Единого государственного 

реестра юридических лиц 

(ЕГРЮЛ)

Заполняется только для 

должности «учитель»



Электронная база данных (формат Microsoft Excel) 

1. База данных на квалификационную категорию «педагог-наставник» заполняется аналогично.

База данных. Аттестация на квалификационную категорию «педагог-методист»1, ______________ 20____ г.

Указывается  в соответствии 

с Уставом образовательной 

организации и сведениями из 

Единого государственного 

реестра юридических лиц 

(ЕГРЮЛ)

Заполняется только для 

должности «учитель»



Деловая переписка по e-mail

1. Для деловой переписки использовать корпоративный e-mail специалиста

2. При переписке по e-mail обязательно указывать:

• Тема письма.

• Короткая информация по теме письма.

• Прикрепленные файлы с понятным названием.

• Подпись отправителя: ФИО (полностью), 

должность, контакты (телефон, e-mail).



3. База данных (формат Microsoft Excel) 

• Заголовок таблицы – кв. категория, месяц, год.

• Подпись листа Excel – кв. категория

• Отправленные ранее списки не дублировать

4. Базы данных направлять по e-mail в сроки приема заявлений:




